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ANUNT
privind selectia pentru posturile de director - general, operational, economic si
comercial - la Aeroportul International Sibiu RA.

Consiliul de Administratie al Aeroportului International Sibiu R.A. anunta
organizarea selectiei pentru posturile de director - general, operational, economic si
comercial - in conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr.
109/2011, privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Selectia se va organiza cu respectarea prevederilor Ordonantei de Urgentd a
Guvernului nr.109/2011, privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice
modificata si aprobatd prin Legea nr.111/2016, la sediul Aeroportului International Sibiu
R.A. din Sibiu, strada Alba Iulia nr. 73, jud. Sibiu si va consta in depunerea de cdtre
candidati a unui dosar de candidaturd, a unei declaratii de intentie si sustinerea unei
probe - interviu de selectie, dupa urmdtorul calendar:

Depunerea candidaturilor se va face pana in data de - 27.11.2017 orele 14,00
Selectia dosarelor se va face pand in data de - 29.11.2017

Comunicarea rezultatului selectiei dosarelor - 29.11.2017
Afisarea/comunicarea anuntului privind candidatii din lista scurta - 29.11.2017
Publicarea Scrisorii de Asteptdri pe site-ul Regiei Autonome -29.11.2017
Depunerea declaratiilor de intentie pana in data de - 14.12.2017

Interviul de selectie a candidatilor din lista scurta in data de - 19.12.2017
Numirea directorilor selectati -22.12.2017

Incheierea Contractelor de Mandat - 22.12.2017

Comisia de Selectie va analiza documentele depuse, in vederea selectarii
candidatilor ce indeplinesc conditiile de participare la interviu. Rezultatele selectarii
dosarelor se afiseaza/comunicd cu mentiunea admis sau respins, insotita de motivul
respingerii dosarului. Candidatii declarati admisi, vor face parte din lista scurta de maxim
5 candidati pentru fiecare post, in vederea numirii de catre Consiliul de Administratie. In
cadrul interviului se testeazd abilitatile manageriale ale candidatilor cu luarea n
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considerare a declaratiei de intentie, precum si cunostintele din legislatia specifica
sectorului si functiei pentru care candideaza conform bibliografiei.

Posturi in selectie:

1 post director general

1 post director operational
1 post director economic

1 post director comercial

Conditiile de inscriere:

1. Pentru postul de director general

a) cetdtenia romanad, cetdtenie a altor state membre ale UE sau a statelor apartinand
SEE;

b) studii superioare de lunga durata (licenta + master dupa sistemul Bologna) si /sau
master;

C) experienta relevanta (minim 5 ani) in activitatea de conducere a unor intreprinderi
publice ori a unor societati profitabile din domeniul de activitate al regiei autonome,
sau a unor societati din sectorul privat;

d) capacitate deplina de exercitiu, stare de sandtate corespunzdtoare functiei pentru
care candideaza, atestata pe baza de documente medicale valabile;

e) sa nu fie persoane incapabile, potrivit legii, ori care au fost condamnate pentru
gestiune frauduloasa, abuz de incredere, fals, uz de fals, inseldciune, delapidare,
madrturie mincinoasd, dare sau luare de mitd, pentru infractiuni prevazute de Legea
nr. 656/2002 pentru prevenirea si sanctionarea spdlarii banilor, precum si pentru
instituirea unor masuri de prevenire si combatere a finantarii actelor de terorism, cu
modificarile si completarile ulterioare, pentru infractiunile prevazute de art. 143-145
din Legea nr.85/2006, privind procedura insolventei, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Documente necesare pentru depunerea candidaturii:

a) copie dupa actul de identitate;

b) CV in format EuroPass, insotit de documente care dovedesc toate
sustinerile referitoare la studii, specializari, experientd, pozitii profesionale
anterioare; cele care nu sunt astfel sustinute nu vor fi luate in considerare
(modelul CV se va descdrca de pe site-ul regiei autonome);

C) copii dupa acte de studii;

d) declaratia de intentie - se va depune pand la data de 14.12.2017, conform

calendarului mai sus prezentat;
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e) cazier fiscal;

f) cazier judiciar;

g) declaratie pe proprie raspundere prin care candidatul va confirma ca nu
se afld intr-una din situatiile prevazute la art. 6 din O.U.G. nr. 109/2011
privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice ori cd nu a suferit
0 condamnare pentru o infractiune legata de conduita profesionala
(modelul declaratiei se va descdrca de pe  site-ul regiei autonome);

h) declaratie de consimtamant prin care candidatul isi exprima acordul de a i
se procesa datele personale in scopul exclusiv al procedurii de recrutare
si selectie (modelul declaratiei se va descdrca de pe site-ul regiei autonome);

i) adeverinta medicala valabila;

j) o scrisoare de recomandare si caracterizare profesionala de la ultimul loc
de munca. Scrisoarea va fi semnata de catre reprezentantul legal al entitatii
care o emite (In cazul in care ultimul loc de munca a fost/este un aeroport,
documentul va fi semnat de cdtre reprezentatul legal al autoritatii tutelare);

k) un proiect de management, in maximum 2.500 de cuvinte, care ulterior va
fi sustinut In cadrul interviului, prin care se va exprima viziunea
candidatului asupra scrisorii de asteptdri a autoritatii tutelare stabilita
pentru Consiliul de Administratie. Pentru fundamentarea proiectului,
candidatii inscrisi vor avea acces la un material suport ce va contine date
generale legate de Aeroportul International Sibiu si piata de profil ;

) opis dosarinscriere ;

m) dosar plic.

2. Pentru postul de director operational

a) cetatenia romanad, cetdtenie a altor state membre ale UE sau a statelor apartinand
SEE;

b) studii superioare de lunga durata (sau licenta + master dupa sistemul Bologna) si/sau
master in domeniul tehnic;

C) experienta relevanta in domeniul operational/handling aeroportuar.

d) capacitate deplind de exercitiu, stare de sandtate corespunzdtoare functiei pentru
care candideaza, atestata pe baza de documente medicale valabile;

e) sa nu fie persoane incapabile, potrivit legii, ori care au fost condamnate pentru
gestiune frauduloasd, abuz de incredere, fals, uz de fals, inselaciune, delapidare,
marturie mincinoasa, dare sau luare de mitd, pentru infractiuni prevdzute de Legea
nr. 656/2002 pentru prevenirea si sanctionarea spaldrii banilor, precum si pentru
instituirea unor masuri de prevenire si combatere a finantarii actelor de terorism, cu
modificarile si completarile ulterioare, pentru infractiunile prevazute de art. 143-145
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din Legea nr.85/2006, privind procedura insolventei, cu modificdrile si completdrile
ulterioare;

f) sa indeplineasca conditiile prevdzute de AACR in Proceduri si Instructiuni de
Aeronautica Civila PIAC-AD-AADC, Autorizarea aerodromurilor civile, editia 03/2016
si PIAC-AD-139, Partea 1, Certificarea aerodromurilor dupd regulile europene, Partea
1 - Pregdtirea operatorului de aerodrom In vederea conversiei
certificatelor/certificarii europene, editia 01/2015, aplicabile persoanelor desemnate
in functii de management a serviciilor operationale si de mentenanta.

Documente necesare pentru depunerea candidaturii:

a) copie dupa actul de identitate;

b) CV in format EuroPass, insotit de documente care dovedesc toate
sustinerile referitoare la studii, specializdri, experientd, pozitii profesionale
anterioare; cele care nu sunt astfel sustinute nu vor fi luate in considerare
(modelul CV se va descdrca de pe site-ul regiei autonome);

C) copii dupa acte de studii;

d) declaratie de intentie - se va depune pand la data de 14.12.2017, conform
calendarului mai sus prezentat;

e) cazier fiscal;

f) cazier judiciar;

g) declaratie pe proprie raspundere prin care candidatul va confirma ca nu
se afla intr-una din situatiile prevazute la art. 6 din O.U.G. nr. 109/2011
privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice ori cd nu a suferit
o condamnare pentru o infractiune legata de conduita profesionala
(modelul declaratiei se va descdrca de pe site-ul regiei autonome);

h) declaratie de consimtamant prin care candidatul isi exprimd acordul de a i
se procesa datele personale in scopul exclusiv al procedurii de recrutare
si selectie (modelul declaratiei se va descdrca de pe site-ul regiei autonome);

i) adeverinta medicala valabila;

j) documente care atesta cunoasterea sistemelor de calitate si siguranta,
pentru  indeplinirea conditiilor prevazute de AACR in Proceduri si
Instructiuni  de Aeronautica Civila PIAC-AD-AADC, Autorizarea
aerodromurilor civile, editia 03/2016 si PIAC-AD-139, Partea 1, Certificarea
aerodromurilor dupa regulile europene, Partea 1 - Pregatirea operatorului
de aerodrom 1in vederea conversiei certificatelor/certificarii europene,
editia  01/2015, aplicabile persoanelor desemnate fin functi de
management a serviciilor operationale si de mentenants;

k) scrisoare de recomandare si caracterizare profesionald, de la ultimul loc
de munca. Scrisoarea va fi semnata de catre reprezentantul legal al entitatii
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care o emite (in cazul in care ultimul loc de munca a fost/este un aeroport,
documentul va fi semnat de catre reprezentatul legal al autoritatii tutelare);

) opis dosarinscriere ;
m) dosar plic.

3. Pentru postul de director economic

a) cetatenia romand, cetdtenie a altor state membre ale UE sau a statelor apartinand
SEE;

b) studii superioare de lunga durata (sau licenta + master dupa sistemul Bologna) si/sau
master in domeniul economic;

C) capacitate deplind de exercitiu, stare de sandtate corespunzdtoare functiei pentru
care candideazd, atestata pe baza de documente medicale valabile;

d) sa nu fie persoane incapabile, potrivit legii, ori care au fost condamnate pentru
gestiune frauduloasa, abuz de incredere, fals, uz de fals, inseldciune, delapidare,
marturie mincinoasa, dare sau luare de mitd, pentru infractiuni prevazute de Legea
nr. 656/2002 pentru prevenirea si sanctionarea spalarii banilor, precum si pentru
instituirea unor masuri de prevenire si combatere a finantarii actelor de terorism, cu
modificarile si completarile ulterioare, pentru infractiunile prevazute de art. 143-145
din Legea nr.85/2006, privind procedura insolventei, cu maodificdrile si completarile
ulterioare.

Documente necesare pentru depunerea candidaturii:

a) copie dupa actul de identitate;

b) CV in format EuroPass, insotit de documente care dovedesc toate
sustinerile referitoare la studii, specializari, experienta, pozitii profesionale
anterioare; cele care nu sunt astfel sustinute nu vor fi luate in considerare
(modelul CV se va descdrca de pe site-ul regiei autonome);

C) copii dupa acte de studii;

d) declaratie de intentie - se va depune pand la data de 14.12.2017, conform
calendarului mai sus prezentat;

e) cazier fiscal ;

f) cazier judiciar;

g) declaratie pe proprie raspundere prin care candidatul va confirma ca nu
se afla intr-una din situatiile prevdzute la art. 6 din O.U.G. nr. 109/2011
privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice ori ca nu a suferit
0 condamnare pentru o infractiune legata de conduita profesionala
(modelul declaratiei se va descdrca de pe  site-ul regiei autonome);
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h) declaratie de consimtdmant prin care candidatul isi exprimd acordul de a i
se procesa datele personale Tn scopul exclusiv al procedurii de recrutare
si selectie (modelul declaratiei se va descdrca de pe site-ul regiei autonome);

i) adeverinta medicala valabila;

j) scrisoare de recomandare si caracterizare profesionala de la ultimul loc de
muncda. Scrisoarea va fi semnata de catre reprezentantul legal al entitatii
care o emite (in cazul in care ultimul loc de muncd a fost/este un aeroport,
documentul va fi semnat de catre reprezentatul legal al autoritatii tutelare);

k) opis dosar inscriere ;

) dosar plic.

4. Pentru postul de director comercial

a) cetatenia romand, cetdtenie a altor state membre ale UE sau a statelor apartinand
SEE;

b) studii superioare de lunga duratd (sau licenta + master dupa sistemul Bologna);

C) capacitate deplina de exercitiu, stare de sdanatate corespunzdtoare functiei pentru
care candideaza, atestata pe baza de documente medicale valabile;

d) sa nu fie persoane incapabile, potrivit legii, ori care au fost condamnate pentru
gestiune frauduloasd, abuz de incredere, fals, uz de fals, inseldciune, delapidare,
marturie mincinoasa, dare sau luare de mitd, pentru infractiuni prevazute de Legea
nr. 656/2002 pentru prevenirea si sanctionarea spaldrii banilor, precum si pentru
instituirea unor masuri de prevenire si combatere a finantarii actelor de terorism, cu
modificdrile si completarile ulterioare, pentru infractiunile prevdzute de art. 143-145
din Legea nr.85/2006, privind procedura insolventei, cu modificdrile si completdrile
ulterioare.

Documente necesare pentru depunerea candidaturii:

a) copie dupa actul de identitate;

b) CV in format EuroPass, insotit de documente care dovedesc toate
sustinerile referitoare la studii, specializari, experientd, pozitii profesionale
anterioare; cele care nu sunt astfel sustinute nu vor fi luate in considerare
(modelul CV se va descdrca de pe site-ul regiei autonome);

C) copii dupa acte de studii;

d) declaratie de intentie - se va depune pand la data de 14.12.2017, conform
calendarului mai sus prezentat;

e) cazier fiscal;

f) cazier judiciar;

g) declaratie pe proprie raspundere prin care candidatul va confirma ca nu
se afla intr-una din situatiile prevazute la art. 6 din O.U.G. nr. 109/2011
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privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice ori cd nu a suferit
o0 condamnare pentru o infractiune legata de conduita profesionala
(modelul declaratiei se va descdrca de pe  site-ul regiei autonome);

h) declaratie de consimtamant prin care candidatul isi exprima acordul de a i
se procesa datele personale in scopul exclusiv al procedurii de recrutare
si selectie (modelul declaratiei se va descdrca de pe site-ul regiei autonome);

i) adeverinta medicala valabila;

j) scrisoare de recomandare si caracterizare profesionald, de la ultimul loc
de muncd. Scrisoarea va fi semnatd de catre reprezentantul legal al entitatii
care o emite (in cazul in care ultimul loc de muncd a fost/este un aeroport,
documentul va fi semnat de catre reprezentatul legal al autoritatii tutelare);

k) opis dosar inscriere ;

) dosar plic.

Criterii de evaluare a candidatilor:
Interviu
|, Cunostinte privind guvernanta corporativa
Il. Cunostinte privind functionarea regiilor autonome
IIl. Abilitati manageriale evaluate prin urmatoarele competente:
1. Capacitate de luare a deciziei
Orientare cdtre rezultate
Capacitate de rezolvare a problemelor
Capacitate de analiza si sinteza
Capacitate de control
Abilitati de comunicare

A

Candidaturile si documentele solicitate prin prezentul anunt se depun pana la
data 27.11.2017 orele 14,00, la registratura Aeroportului International Sibiu R.A., IN
DOSAR PLIC SIGILAT SI SEMNAT , unde vor primi un numar de inregistrare.

Dosarul va avea mentionat “Candidatura pentru functia de director al Aeroportului
International Sibiu R.A.”, postul vizat, precum si numele, prenumele, domiciliul, numarul
de telefon si adresa de e-mail ale candidatului.

Candidatii vor fi anuntati telefonic si prin e-mail in situatia in care termenele de
mai sus vor suferi modificari. De asemenea, toate comunicarile prevdzute de O.U.G. nr.
109/2011 vor fi facute telefonic si/sau prin e-mail.

Persoana de contact: SEBASTIAN DOTCOS, tel. 0730/612694.

Afisat In data de 26.10.2017
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